
1 

 

特別養護老人ホーム聖ヨゼフの園 介護職員（非常勤）募集要項 

 

募集人員 若干名 

勤務場所 特別養護老人ホーム聖ヨゼフの園（静岡市駿河区八幡４丁目６番９号） 

採用年月日 応相談 

業務内容 入所者の生活介護 

応 募 要 件 高齢者施設における介護実務経験 

勤務日・勤務時間 応相談 

基 本 給 時給 1,000円（介護福祉士資格取得者は 1,050円） 

昇   給 ３年毎に 50円昇給し、時給 1,200円を上限とする。（60歳未満の者） 

賞   与 
年間 1.5ヶ月（６月：0.75ヶ月、12月：0.75ヶ月） 

＊賞与の対象期間／６月賞与：前年12月～５月、12月賞与：６月～11月 

手   当 

＊介護職員等処遇改善手当：月額 20,000円 

＊通勤手当（片道 2km以上の場合）：月額 2,000円～55,000円 

＊駐車場手当（通勤手当支給対象に限る。）：月額上限 5,000円 

＊年末年始勤務手当（12/29～1/3）：日額 7,000円 

＊時間外手当 

福利厚生等 

＊有給休暇、社会保険、雇用保険、退職金共済加入制度あり 

＊静岡市勤労者福祉サービスセンター（ジョイブ静岡）加入 

＊職員給食（施設補助あり） 
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【採用までの流れ】 

STEP１ 問い合わせ（電話又は電子メール） 

        ＜問い合わせ先＞聖ヨゼフの園 総務スタッフ 

担当：総務主任 鈴木 

電話：054-282-1871（平日午前 9時～午後 5時 30分） 

E-mail:joseph@mail.wbs.ne.jp 

 

STEP２ 施設案内、業務内容及び待遇等の説明 

 

  STEP３ 応募  ※応募書類  

① 履歴書（顔写真添付）、職務経歴書 

            ② 資格を証明するもの（資格を有する方） 

          ※書類の提出先 

〒422-8076 静岡市駿河区八幡４丁目６番９号 

            社会福祉法人聖母福祉会 聖ヨゼフの園 総務スタッフあて 

 

STEP４ 採用選考（面接） 

 

  STEP５ 内定・採用 


